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w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Miasta Lukéw

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2025 r.
poz. 1153 ze zm.), art. 8 ust. 2 i art. 36 ust. 1 - 5 i art. 37 ust. 3 i 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o
pracownikach samorzadowych (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 1135) oraz Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25
pazdziernika 2021 roku w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1638 ze
zm.) Rada Miasta Lukéw uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ dla Burmistrza Miasta Lukow Pana Piotra Phudowskiego wynagrodzenie miesigczne brutto
w nastgpujacej wysokosci:

wynagrodzenie zasadnicze 11 280,00 zt.
dodatek funkcyjny 3 760,00 zt.
dodatek specjalny w wysokosci 30% tacznie wynagrodzenia zasadniczego

i dodatku funkcyjnego 4 512,00 zt.
dodatek za wieloletnig prace w wysokosci 20% wynagrodzenia zasadniczego 2 256,00 zt.
Y.aczne wynagrodzenie miesigczne brutto wynosi: 21 808,00 zi.

(stownie zlotych: dwadziescia jeden tysiecy osiemset osiem)
§ 2. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w § 1 ustala si¢ od dnia 1 stycznia 2026 r.
§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczgcemu Rady Miasta Lukdow.

§ 4. Traci moc Uchwata Nr 1/9/2024 Rady Miasta Lukow z dnia 7 maja 2024 r. w sprawie ustalenia
wynagrodzenia Burmistrza Miasta Lukow.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady

Artur Czubaszek
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Uzasadnienie

Ustalenie wysokosci wynagrodzenia burmistrza, zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990
roku o samorzgdzie gminnym, nalezy do wylacznej wlasciwosci rady gminy. Ponadto czynnosci z zakresu
prawa pracy wobec burmistrza wykonuje przewodniczacy rady gminy, a wynagrodzenie burmistrza ustala rada
gminy w drodze uchwaly o czym stanowi art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych.

Maksymalny poziom poszczegdlnych sktadnikéw wynagrodzenia burmistrza okresla Rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 roku w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych
(tj. Dz. U. 22024 r. poz. 1638 ze zm.)

Kwoty maksymalnego poziomu wynagrodzenia zasadniczego oraz maksymalnego poziomu dodatku
funkcyjnego okreslone w Zataczniku nr 1 do Rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 25 lutego 2026 r.
zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych majg zastosowanie
do wynagrodzen oraz dodatkéw naleznych od dnia 1 stycznia 2026 r.

Zgodnie z art. 36 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzgdowych dodatek
specjalny jest obligatoryjnym skfadnikiem wynagrodzenia. Na podstawie § 6 rozporzgdzenia Rady Ministréw
z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych dodatek specjalny
przystuguje w kwocie wynoszacej 30% tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

Maksymalne wynagrodzenie burmistrza zgodnie z art. 37 ust. 3 ustawy o pracownikach samorzadowych nie
moze przekroczy¢ w okresie miesigca 11,2 krotnosci kwoty bazowej okreslonej w ustawie budzetowej dla oséb
zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r.
o ksztaltowaniu wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej oraz o zmianie niektorych ustaw (tj. Dz. U.
z 2024 r. poz. 1356). Maksymalne wynagrodzenia na danym stanowisku zostato okreslone w art. 37 ust. 4
ustawy o pracownikach samorzadowych i stanowi sum¢ maksymalnego poziomu wynagrodzenia zasadniczego
oraz maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego, a w przypadku burmistrza takze kwoty dodatku
specjalnego.

Zgodnie z art. 37 ust. 4 ustawy o pracownikach samorzadowych minimalne wynagrodzenie burmistrza nie
moze by¢ nizsze niz 80% maksymalnego wynagrodzenia okre$lonego w rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia
25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych.

Dodatkowo poza sktadnikami, o ktérych mowa powyzej, zgodnie z art. 36 ust. 2 ustawy o pracownikach
samorzadowych, burmistrzowi przystuguje dodatek za wieloletnia pracg, w wysokosci 20%.

W zwiagzku z powyzszym podjecie uchwaly jest w petni zasadne.
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