‘. | Projekt

UCHWALA NR sscsssssissin
RADY MIASTA LUKOW

zdnia .................... 2026 1.

W sprawie zmiany uchwaly Nr LX111/453/2022 Rady Miasta Lukéw z dnia 21 wrzesnia 2022 r. w sprawie
zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé dla
nauczycieli, ktérym powierzono stanowisko kierownicze oraz okreslenia tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zajec nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r,
Karta Nauczyciela

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2025 1.
poz. 1153, z pézn. zm.) art. 42 ust. 3 i ust. 7 w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2026 r. poz. 515) Rada Miasta L.ukow uchwala, co nastepuje:

§ 1. W uchwale Nr LXI111/453/2022 Rady Miasta Lukéw z dnia 21 wrzesnia 2022 r. w sprawie zasad
udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla nauczycieli, ktorym
powierzono stanowisko kierownicze oraz okreélenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec
nauczycieli niewymienionych w art, 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela wprowadza
si¢ nastepujgce zmiany:

§ 1. otrzymuje  brzmienie: "§ 1. Nauczycielom, ktorym  powierzono stanowisko kierownicze
w przedszkolach iszkotach (w tym zespolach szkél) prowadzonych przez Miasto Lukéw, obniza sie
tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, opiekuficzych i wychowawezych okreslony
wart. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela do liczby godzin zaje¢ okreslonych
w tabeli ponizej:

Lp. | Stanowisko kierownicze Tygodniowy obowigzkowy wymiar
godzin

1. Dyrektor szkoty (w tym zespotu szkét) 3 godziny

2 Dyrektor przedszkola 5 godzin

3. Wicedyrektor szkoty (w tym zespotu szkot) 7 godzin
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§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Lukow.

§ 3. Uchwata podlega publikacji w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Lubelskiego i wehodzi w Zycie z
mocg od dnia | wrzesnia 2026 r.

Przewodniczacy Rady

Artur Czubaszek

NACZEANIK
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 42 ust. 7 pkt 2 i pkt 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z
2026 r. poz. 515) organ prowadzacy szkote lub placowke okresla zasady udzielania oraz rozmiar obnizek
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dyrektorowi i wicedyrektorowi szkoly, nauczycielowi
pefnigcemu inne stanowisko kierownicze w szkole, a takze nauczycielowi petnigcemu obowigzki kierownicze
w zastepstwie, jak rowniez przyznaje zwolnienia od obowigzku realizacji tych zajec.

W zwigzku z powyzszym do kompetencji rady nalezy uregulowanie zasad przyznawania obnizek
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé nauczycielom petnigcym funkcje kierownicze w
szkofach i placowkach o$wiatowych prowadzonych przez Miasto Eukow.

Koniecznos¢ wprowadzenia zmian wynika ze zmiany struktury organizacyjnej przedszkoli funkcjonujacych
na terenie Miasta Lukow, w szczegdlnosci z remontu Przedszkola Migjskiego nr 2 i czasowego przeniesienia
Jjego oddziatéw do innych placowek, a takze z utworzenia dodatkowych oddziatéw w Przedszkolu
Integracyjnym nr 1 przy ul. Ostrobramskiej w zwigzku z realizacja projektu pn. ,,Wyréwnywanie szans
edukacyjnych dla dzieci w wieku przedszkolnym z MOF Eukowa” w ramach Programu Fundusze Europejskie
dla Lubelskiego 2021-2027, wspotfinansowanego ze srodkoéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus.

Zmiany organizacyjne, a takze wnioski dyrektoréw przedszkoli wskazujace na wzrost ztozonosci zadan
kierowniczych i zwigkszenie zakresu obowiazkéow, uzasadniajg dokonanie korekty w zakresie udzielania
obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec dla dyrektorow przedszkoli.

Projekt uchwaty zaklada zmniejszenie tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé dydaktycznych
dyrektora przedszkola z 8 godzin do 5 godzin. Celem proponowanej zmiany jest odcigzenie dyrektoréow od
obowigzkéw dydaktycznych na rzecz realizacji zadan o charakterze zarzadezym.

Przyjecie uchwaly bedzie wigzato sie ze skutkami finansowymi dla budzetu jednostki samorzadu
terytorialnego, wynikajacymi z koniecznosci zabezpieczenia $rodkow na realizacj¢ godzin ponadwymiarowych
przez pozostatg kadre pedagogiczng.

Koszt wprowadzenia przedmiotowej zmiany zostal oszacowany w oparciu o obowigzujgce stawki
wynagrodzenia nauczycieli, z uwzglednieniem roznych stopni awansu zawodowego, tj. nauczyciela
poczatkujgcego, mianowanego oraz dyplomowanego. Z uwagi na brak mozliwosci jednoznacznego okreslenia,
Jaki nauczyciel w danej placowce bedzie realizowat godziny ponadwymiarowe, przyjeto metodg usrednienia
kosztow,

Roczny koszt realizacji 3 godzin tygodniowo (w przeliczeniu na 52 tygodnie) dla jednego przedszkola
wynosi odpowiednio:

-dla nauczyciela poczatkujacego — ok. 10 000 zt,
dla nauczyciela mianowanego — ok. 12 000 z1,
dla nauczyciela dyplomowanego — ok. 15 500 zt.

Majagc na uwadze funkcjonowanie 5 przedszkoli, fgczny koszt roczny wynosi od ok. 50 000 zt do ok.
77 500 zt, w zaleznosci od stopnia awansu zawodowego nauczyciela realizujgcego godziny ponadwymiarowe.
Takie podejscie odzwierciedla rzeczywiste warunki organizacyjne placowek, w ktérych godziny
ponadwymiarowe mogg by¢ przydzielane nauczycielom o réznym stopniu awansu zawodowego.

Uchwata wywoluje skutki prawne polegajace na ustaleniu nowego tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢ dla dyrektora placowki, zmianie warunkow wykonywania obowigzkow stuzbowych, a takze na
obowigzku jej stosowania oraz ogloszenia w dzienniku urz¢dowym,

Uchwala wywoluje skutki spoteczne polegajace na poprawie jakosci zarzadzania placowka, zwiekszeniu
efektywnosci sprawowanego nadzoru pedagogicznego, polepszeniu organizacji pracy kadry pedagogicznej, a
takze wzmocnieniu wspétpracy z rodzicami oraz $rodowiskiem lokalnym.

Projekt uchwaly zostal przekazany do zaopiniowania organizacjom zwigzkowym, zgodnie z ustawg z dnia
23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych. Zwigzek Nauczycielstwa Polskiego — Zarzad Oddziatu w Fukowie,
Niezalezny Samorzadny Zwigzek Zawodowy ,Solidarno$¢” — Miedzyzakiadowa Komisja Nr 1728
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Pracownikow Oswiaty i Wychowania w Lukowie oraz Forum Zwigzkoéw Zawodowych w Lublinie wydaty
pozytywne opinie w przedmiotowej sprawie.

Wobec powyzszego podjecie uchwaly jest zasadne.
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